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                                                                                                                                    Al personale docente  

Al sito web  sezione PNRR 
Agli atti scuola 

 on line 
 trasparente 

AVVISO per la SELEZIONE DI 3 ESPERTI e  DI 3 TUTOR INTERNO /ESTERNO per LABORATORI DI FORMAZIONE SUL 
CAMPO -  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1  Potenziamento  dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale 
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). 
Titolo del progetto: : LABORATORI DI 
FORMAZIONE  
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-33697  
 CUP: F34D23002130006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO   Il Decreto-legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 
n.101 del 1° luglio 2021 recante Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza 
e altre misure urgenti per gli investimenti  

VISTO  il Decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, 

innovative; 

VISTO  il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 
luglio 2021 e notificata  dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTO Il  Ministeriale n. 66 del 
12-04-2023 con il quale è stato assegnato a questo Istituto un 51.990.39 la realizzazione degli 
Interventi; 

 

 

Istituto di Istruzione 
Superiore   

Liceo Scientifico             
Via Corrado Alvaro n. 17                     
88054, Sersale (CZ) 
C.M. CZPS011013 
Tel.: 0961-936806  936871 

Ipsasr                                   
Via M. Bianchi 
88054, Sersale (CZ) 
C.M. CZRA01102N - CZRA011523 (adulti) 
Tel. - Fax:  0961-967187   

Ipseoa                                
Via I Maggio 
88055, Taverna (CZ)                                
C.M. CZRH01101R                                       
Tel. - Fax: 0961-924833  

Ipsceoa                                
Via Nazionale 
88070, Botricello (CZ) 
C.M. CZRC01101G - CZRC011511 (adulti) 
Tel.: 0961-966661   

Via Corrado Alvaro n. 17               
88054 Sersale (CZ) 
C.M. CZIS01100L - C.F. 97061370793     
email: czis01100l@istruzione.it         
pec: czis01100l@pec.istruzione.it              
web: www.is-sersale.edu.it  

Rita Levi Montalcini  

Prot. 0006980/U del 16/10/2024 11:29  IV.5 - Progetti e materiali didattici



 

 

 

VISTA -REGISTRO- UFFICIALEU.0141549. del 
07.12.2023, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative alla linea di investimento 
2.1:Formazione del personale scolastico per la transizione digitale; 

 
VISTE  le seguenti delibere degli OOCC relative  alla linea di investimento 2.1  digitale integrata e 

 
1. delibera del Collegio dei Docenti n.13 del 04/09/2023; 
2. delibera del Consiglio di Istituto n. 21 del 27/03/2024; 

 
VISTO il progetto Per una digitalizzazione consapevole e creativa della scuola    presentato in data 07/02/2024 

 
VISTO  di concessione prot.n. 21323 del 18/02/2024 che costituisce formale autorizzazione  del 
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 
VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto delibera n.15 del 15/02/2024; 

 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot.n. 2528/U del 28.03.2024; 

PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità, in possesso di idonei requisiti, per la 
realizzazione dei suddetti percorsi di formazione; 

VISTO che il soggetto che verrà individuato sarà incaricato dello svolgimento delle attività oggetto del presente avviso 
che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente 

 

Considerato che per la presente procedura selettiva, il responsabile del procedimento è stato individuato nella 
persona del Dirigente scolastico Prof.ssa Giovanna Moscato che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e 
che soddisfa i requisiti richiesti dalla L. 241/90; 

Ritenuto a figura richiesta attraverso la ricognizione del 
personale interno in possesso dei requisiti richiesti; 

Considerato o; 

VISTA la determina di avvio della procedura selettiva relativa alle figure di cui al presente avviso Prot. N. 6977  Del 
16/10/2024; 

 

EMANA 

 

Il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di  3 Esperti e di 3 Tutor  per la realizzazione di n. 3 LABORATORI DI 
FORMAZIONE SUL CAMPO della durata di n. 10 ore ciascuno per il progetto 
e creativa della scuola: formazione attiva  
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali 

 



 

ART. 1 - Descrizione Del Profilo E Compiti Specifici Richiesti  

DESCRIZIONE DEL PROFILO  

I Laboratori di formazione sul campo consistono in cicli di incontri di tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, 

connesse, in con

Inoltre, i Laboratori di 
I Laboratori possono essere articolati in più incontri o come ciclo di workshop. Ciascuno incontro è tenuto da un 
formatore esperto in possesso di competenze digitali e didattiche documentate, coadiuvato da un tutor. 
 
Il DOCENTE ESPERTO svolge i seguenti compiti: 
1. Verifica i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura. 
2. Individua le aree tematiche in cui dividere il percorso. 
3. Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso. 
4. Definisce gli obiettivi da raggiungere e predispone gli strumenti di valutazione del raggiungimento 
degli stessi. 

 
rimodulazione del calendario. 
6. Condivide periodicamente con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti. 
7. Carica la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto. 

 
9. Alimenta la piattaforma di avanzamento. 
10. Redige relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie, metodologie e strumenti 
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti. 
Il TUTOR svolge i seguenti compiti: 
1. Predispone, in collaborazione con il docente, una programmazione dettagliata dei contenuti 

 
2. Ha cura che  venga implementata la piattaforma in merito a firme e attività 
3. Monitora la presenza dei corsisti. 
5. Carica a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta. 
6. Provvede alla stesura di una dettagliata relazione finale. 
7. Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 
piattaforma gestionale. 
 

Articolo 2  Destinatari 
 Saranno considerate le candidature provenienti sia dal personale  interno della scuola che dal personale  in servizio 
presso altre Istituzioni scolastiche (collaborazione plurima, ex art. 35 CCNL Comparto Scuola del 29/11/2007), o 
appartenenti ad altre Amministrazioni. Ai sensi della normativa vigente, le candidature che dovessero pervenire da 
parte del personale interno avranno la precedenza. In subordine saranno prese in considerazione le candidature dei 
dipendenti delle Istituzioni scolastiche viciniori e successivamente quelle provenienti da altre Amministrazioni.  

 
 

Articolo 3  Requisiti e titoli richiesti 
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri  europea; 
abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
non siano stati esclusi  politico attivo; 
possiedano  fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 



 

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 
 di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale; 
non siano stati destituiti o dispensati  presso una Pubblica Amministrazione; 
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire  valutazione delle medesime; 
non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, 

 
siano in possesso di un titolo di laurea magistrale compatibile con le attività richieste (per gli 

esperti) ; 
esperienze pregresse documentate correlate al contenuto della prestazione richiesta; 
abilità e competenze  di tecnologie digitali e di piattaforme dedicate alla progettazione, 

 
 

2. Tutti i requisiti per  devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande.  della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 

 
3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta. 

4.  scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 

 
MODULO ORE  REQUISITI COMPENSO 

ORARIO 
LORDO 
STATO 

NUMERO 
DI 
DOCENTI  

LABORATORIO 
PER UNA 
DIDATTICA 
INNOVATIVA  

10 Si chiede 
esperienza 
pregressa nella 
didattica per 
docenti, legata 

STEM. Si richiede 
inoltre, 
conoscenza 
approfondita 
delle principali 
applicazioni di 
Gamification per 

 

la figura del 

34,00 per la 
figura del 
tutor 

 5 
DOCENTI 
MINIMO 

LABORATORIO 
PER UNA 
DIDATTICA 
INNOVATIVA  

10 Si chiede 
esperienza 
pregressa nella 
didattica per 
docenti, legata 

la figura del 

34,00 per la 
figura del 
tutor 

5 docenti 
min. 



 

STEM, o. Si 
richiede inoltre, 
conoscenza 
approfondita 
delle principali 
applicazioni di 
Gamification per 

 
LABORATORIO 
PER UNA 
DIDATTICA 
INNOVATIVA 

10 Si chiede 
esperienza 
pregressa nella 
didattica per 
docenti, legata 

STEM, o. Si 
richiede inoltre, 
conoscenza 
approfondita 
delle principali 
applicazioni di 
Gamification per 

 

la figura del 

34,00 per la 
figura del 
tutor 

5 docenti 
min 

 
 

 

Articolo 5  Durata  
1. verrà svolta indicativamente a partire dal mese di novembre e 

si concluderà entro il 30 aprile2025. 
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al 

solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del 
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 
 

Articolo 6  Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 

1. Il compenso orario Lordo Stato ammonta a 122,00 euro per la figura dell espero e 34,00 per la figura del tutor; 
2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso timesheet o 

sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge. 

 
Articolo 7  Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 
giorno 26/10/2024 presso Liceo Scientifico di Sersale, a mezzo posta elettronica istituzionale 
czis01100l@istruzione.it allegando cv firmato, domanda firmata, documento di riconoscimento. 
Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 



 

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 
partecipazione alla presente selezione, nonché  di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, 

165/2001, deve essere corredata da: 
il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione 
alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso deve riportare una 
autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 
Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

 
La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso di 
validità. 

 scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

sostitutive. 
 

Articolo 8 - Valutazione delle domande 
Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente 
alla scadenza prevista dal presente avviso. Nel caso di parità di punteggio tra candidati  verrà selezionato il candidato 
più giovane di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. La pubblicazione delle graduatorie ha valore 
di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla 
pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in 
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola 
Trascorso il termine di cinque giorni, in assenza di reclami, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

   
   
 
 

Articolo 9  Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

 adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 
 

Articolo 10  Controlli 
 si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui 

agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con 
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di 

in . 

Articolo 11  Responsabile del progetto 
Il responsabile unico del progetto è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Giovanna Moscato
36/2023. 

 
 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso IIS RITA LEVI 
MONTALCINI DI SERSALE  



Articolo 13 - Pubblicazione
Il presente avviso di selezione per reperimento di esperti viene emanato mediante pubblicazione sul sito

Articolo 14 Rinvio 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli 
165/2001.

Articolo 15 Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al Codice civile e alle altre 
norme vigenti.

È allegato al presente Avviso pubblico: 
All. A: Domanda di partecipazione; 
All. B: Valutazione titoli
All. C: DICHIARAZIONE 
INSUSSISTENZA   CAUSE 
INCOMPATIBILITÀ PNRR

DM 66/2023


