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ALBO ON LINE
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ATTI

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E SERVIZI PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE
SPECIALISTICHE PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA ALL’AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE
PER L’INTEGRAZIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI CON DISABILITA’ A.S. 2024/2025.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

L’art. 13 (comma 1 lett.A) della legge quadro 104/92 che prevede I’organizzazione dei
servizi volti all’integrazione scolastica degli alunni portatori di handicap, indicando
anche gli strumenti per individuare i bisogni, personalizzare gli interventi e trovare
risposte puntuali in un unico disegno formativo globale, costituito essenzialmente da
azioni didattiche, socio-assistenziali e riabilitative;

I’art. 14 della legge quadro 328/00 per la costruzione del sistema integrato dei servizi
alla persona, prevede 1’elaborazione del piano individuale per le persone diversamente
abili, calibrato sulle loro reali capacita e/o difficolta, per progettare e realizzare
modalita differenti di intervento, volte a migliorare la qualita della loro vita presente e
futura;

il DPR n. 275/99 “regolamento recante norme in materia di autonomia  delle
istituzioni scolastiche”;

il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 c. 143, L.
20157

la nota prot. n. 0028674del 09/10/2024 dell’Ente Provincia di Catanzaro avente per
oggetto  “Servizio di assistenza all’autonomia e alla comunicazione e servizio
trasporto a favore degli alunni con disabilita grave frequentanti gli Istituti Superiori
della Provincia di Catanzaro a.s. 2024/2025 — Comunicazione assegnazione fondi
economie anno 2019 e 2020;

CONSIDERATE altresi le economie avanzate dal precedente anno scolastico gia a disposizione

di questa Istituzione Scolastica;




VISTA la necessita di questo Istituto di provvedere all’individuazione di n. 8 Figure
specialistiche per il sostegno degli alunni diversamente abili, in base alla legge
regionale n. 27/1985 inerente il diritto allo studio a.s. 2024/2025;

TENUTO CONTO che, da consultazioni con i docenti in servizio,all’interno dell’istituto non sono
presenti le figure necessarie pe i servizi di cui sopra;

RITENENDO di doversi percio avvalere dell’apporto di personale specializzato da reclutare
all’esterno;

INDICE
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E SERVIZI
Per P’individuazione di figure specialistiche
ART. 1-SEDE DI SERVIZIO E MANSIONI
Il servizio dovra essere espletato nelle vari sedi dell’L1.S. R. MONTALCINI di Sersale, ubicate nei
territori comunali di Botricello e Sersale, per come di seguito specificato:

» SEDE LICEO SCIENTIFICO - SERSALE:
- Educatore n. 1 (h 13)
-0SSn.1(h6);

» SEDE IPSASR — SERSALE:
- Educatore n. 1 (h 5);
- Interprete LISS n. 1 (h 6);

» SEDE IPSCEOA-BOTRICELLO:
- Educatori n. 2 con (h 13 cadauno) + n.1conh5
-0SSn. 2 (h 12);

- Interprete LIS n. 1 (h 9)
(N.B. : ’Educatore della sede dell’IPSASR di Sersale con h 5 dovra completare con le h 5 dell’TPSCEOA di Botricello),

in ausilio al personale docente al fine di rimuovere per quanto possibile gli ostacoli alla
partecipazione degli alunni diversamente abili alla vita scolastica, assolvendo in particolare alle
seguenti mansioni:

a) Assistenza nella comunicazione e nella socializzazione (Educatori e Interprete LISS);

b) Assistenza alla persona (OSS)
Tali servizi non sono sostitutivi, né alternativi alle prestazioni fornite dall’insegnante di sostegno, ma
integrativi delle stesse.
L’attivita svolta dovra essere documentata dall’incaricato secondo le richieste dell’Istituto su apposito
registro e con analitica relazione finale.

ART. 2 - ATTIVITA’

Il calendario delle ore di attivita lavorativa da realizzazrsi presumibilmente nel periodo Novembre
2024/fine attivita didattiche, sara definito dall’Istituto in relazione alle esigenze dell’alunno
interessato e al fine del proficuo impegno in relazione all’articolazione delle attivita didattiche
curriculari ed extracurriculari.

L’esperto svolgera attivita settimanale in base al calendario predisposto dal responsabile e
Coordinatore del sostegno.

ART. 3—- REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Per I’ammissione alla selezione pubblica ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:
e Cittadinanza italiana o di un paese membro dell’Unione Europeo;
e [ cittadini di altri Stati dell’U.E.devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) Godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza,
b) Essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della repubblica;



¢) Avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
Godimento dei diritti politici e civili;
Eta non inferiore a 18 anni;
Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione,
né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita;
Non aver riportato condannne penali, né avere procedimenti penali in corso, che precludano
la costituzione del rapporto di impiego pubblico;
Idoneita fisica all’impiego tenuto conto delle norme di tutela di cui all’art. 22 della 1. 104/92
(quest’Istituto si riserva la facolta dell’accertamento del requisito mediante richiesta di
certificazione sanitaria per i candidati che si collocheranno in posizione utile per
I’assegnazione dell’incarico);

ART.4-TITOLI DI ACCESSO

PER LA FIGURA DI EDUCATORE:

Laurea (Vecchio Ordinamento /Specialistica o Triennale) in Scienze dell’Educazione;
Laurea (Vecchio Ordinamento/Specialistica o Triennale) in Logopedia 0 in
Neuropsichiatria dell’eta evolutiva;

Laurea (Vecchio Ordinamento Specialistica o Triennale ) in Psicologia

Laurea triennale in Scienze dei Servizi Sociali;

Laurea in Pedagogia vecchio ordinamento o equivalente laurea specialistica/magistrale
nuovo ordinamento.

PER LA FIGURA DI INTERPRETE LIS

Laurea (Vecchio Ordinamento /Specialistica o Triennale) in Scienze dell’Educazione
UNITAMENTE a titolo di specializzazione interprete LIS;

Laurea (Vecchio Ordinamento/Specialistica o Triennale) in Logopedia 0 in
Neuropsichiatria dell’eta evolutiva UNITAMENTE a titolo di specializzazione interprete
LIS; ;

Laurea (Vecchio Ordinamento Specialistica o Triennale ) in Psicologia UNITAMENTE a
titolo di specializzazione interprete LIS;

Laurea triennale in Scienze dei Servizi Sociali UNITAMENTE a titolo di specializzazione
interprete LIS;;

Laurea in Pedagogia vecchio ordinamento o equivalente laurea specialistica/magistrale
nuovo ordinamento UNITAMENTE a titolo di specializzazione interprete LIS; .

PER LA FIGURA DI ASSISTENTE ALLA PERSONA:

Attestato di qualifica di Operatore Socio Assistenziale (OSS).

Art. 5—ULTERIORI TITOLI VALUTABILI

Corso di perfezionamento-specializzazione, master di | livello, dottorato di ricerca e titoli
equipollenti coerenti con il profilo richiesto — i titoli equipollenti devono essere documentati
dal candidato con I’indicazione delle norme che hanno stabilito I’equipollenza.;

Master universitario di Il Livello di durata annuale o specializzazione biennale e titoli
equipollenti corrispondente a 1500 ore e 60 crediti coerenti con I’incarico - i titoli equipollenti
devono essere documentati dal candidato con I’indicazione delle norme che hanno stabilito
I’equipollenza.;

Specializzazione sul sostegno (T.F.A.);

Servizio di esperto a sostegno degli alunni diversamente abili svolto presso scuole Statali e
Paritarie (punti 0.20 per ogni mese o frazione di mese superiore a 15 giorni — per un massimo
di punti 6)

Servizio di esperto a sostegno degli alunni diversamente abili presso enti pubblici, privati e
no profit (punti 0.10 per ogni mese o frazione di mese superiore a 15 giorni — per un massimo
di punti 4)

| titoli necessari per I’ammissione alla selezione e quelli utili al fine della valutazione debbono essere
posseduti alla data di scadenza stabilita dal presente bando; resta ferma la facolta dell’Istituto di



richiedere la relativa certificazione e di disporre, in qualsiasi momento, [’esclusione con
provvedimento motivato.

ART. 6 — TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La partecipazione alla selezione richiede, a pena di esclusione, la presentazione:
della domanda di ammissione (allegato 1) alla selezione pubblica debitamente sottoscritta;
del curriculum vitae del candidato, redatto in formato europeo e debitamente sottoscritto;
della scheda “Criteri di valutazione” (allegato 2)
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
eventuale autorizzazione del datore di lavoro a svolgere I’incarico ai sensi del D.Lgs.
165/2001 (se dipendente).
Tale documentazione dovra pervenire , in busta chiusa riportando, sulla facciata della busta o in caso
di PEC all’oggetto, la seguente dicitura: “Selezione Pubblica per Assistenza specialistica per
educatore professionale e/o Assistente all’autonomia e/o Interprete LIS”, spedita a mezzo
raccomandata all’I.L1.S. R.L. MONTALCINI di SERSALE via C. Alvaro nr 17 — 88054 SERSALE —
ovvero tramite posta PEC all’indirizzo: CZIS01100L@PEC.ISTRUZIONE.IT entro e non oltre le
ore 12,00 del 19/11/2024 vista 1’'urgenza di attivare il servizio, detto termine & perentorio e non
saranno accettate domande pervenute successivamente ai termini di scadenza previsti dal bando.
N.B. NON FARA’ FEDE IL TIMBRO POSTALE.
L’istituzione scolastica non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni di recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi
postali, comunque imputabili a terzi, caso fortuito o forza maggiore;
Nel caso in cui il termine ultimo coincide in giorno festivo o di chiusura per qualsiasi ragione degli
uffici riceventi, il termine stesso deve intendersi prorogato alla successiva giornata lavorativa.
NON E’ SANABILE E COMPORTA L’ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE IN OGGETTO:

a) La mancanza della firma a sottoscrizione della domanda;

b) La presentazione della domanda oltre i termini di scadenza del bando;

c) Non essere in possesso dei requisiti di ammissione al presente bando;

d) Domande non corredate dal curriculum vitae e dalla fotocopia di un documento di identita.
ART.7-VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE GRADUATORIE
La valutazione delle domande pervenute sara effettuata da una apposita Commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico.
La Commissione valutera le domande pervenute secondo la tabella di valutazione (Allegato 2) che
costituisce parte integrante del presente bando e provvedera a redigere la graduatoria degli aspiranti
con il punteggio attribuito, a giudizio insindacabile.
A parita di punteggio sara data preferenza al candidato piu giovane e/o al candidato in possesso di
eventuale titolo specifico attinente alle effettive necessita degli alunni.
Tutti i titoli posseduti dovranno essere chiaramente dichiarati nella domanda di partecipazione alla
selezione e definiti, per i termini richiesti nel suddetto “ALLEGATO 2, nel curriculum vitae del
candidato.
Al termine della valutazione sara redatta apposita graduatoria provvisoria, che sara pubblicata all’albo
on line dell’Istituto all’indirizzo: www.is-sersale.edu.it ; Gli interessati potranno prenderne visione e
produrre eventuale reclamo entro 5 gg. dalla data di pubblicazione. La pubblicazione della
graduatoria all’ALBO on line della scuola vale come notifica agli interessati.
Esaminati i reclami sara pubblicata la graduatoria definitiva.
Per quanto non specificamente stabilito dal presente bando, la selezione si svolgera secondo le
disposizioni di legge vigenti.
Il candidato che si sia collocato in posizione utile in entrambe le graduatorie dovra optare per un solo
profilo.
La graduatoria relativa al presente avviso avra validita per il periodo NOVEMBRE/2024
Giugno/2025
Alla stessa si attingera, a scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o per impossibilita a
svolgere I’incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento.

agkrownE
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Per quanto dichiarato dai candidati, I’ Amministrazione si riserva di procedere ai relativi controlli.
Il personale individuato ricevera tempestiva comunicazione e sara convocato per 1’attribuzione dello
specifico incarico mediante la stipula di contratto di prestazione d’opera occasionale.
La sede di lavoro sara assegnata dal Dirigente Scolastico dell’Istituto.
ART. 8 —m CONFERIMENTO DELL’INCARICO
Con la suddetta figura specialistica sara stipulatro opposito contratto di prestazione d’opera
relativamente alla durata del servizio.
Il personale individuato ricevera tempestiva comunicazione agli indirizzi riportati nella domanda di
partecipazione e sara concvocato per I’attribuzione dell’incarico.
Si fa presente che 1’incarico di prestazione occasionale non da luogo a trattamento pensionistico e
contributivo. Gli aspiranti dipendenti da altra Amministrazione dovranno essere dalla stessa
autorizzati e la stipula del contratto sara suborndinata al rilascio di detta autorizzazione.
ART. 9-RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
Il Dirigente Scolastico, con proprio motivato provvedimento, potra dichiarare la risoluzione del
rapporto contrattuale e procedere a nuovo incartico per scorrimento della relativa graduatoria, nel
caso in cui I’incaricato, dopo aver iniziato la propria attivita.

e Rinunci, per motivate esigenze personali, al proseguimento dell’attivita;

e Sirenda responsabile di gravi e ripetute mancanze;

e Sirenda responsabile dell’inosservanza della prestazione professionale oggetto dell’incarico

medesimo.

All’operatore per il quale si dovesse procedere alla risoluzione del contratto, sara corrisposto un
compenso commisurato esclusivamente alle ore effettivamente prestate.
ART. 10- TRATTAMENTO ECONOMICO
Per le attivita di assistenza specialistica di cui al presente bando saranno liquidate le ore
effettivamente svolte come da registro.
Si precisa che il contratto non da lugo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di
fine rapporto . L’incaricato dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per
infortuni e responsabilita civili.
Il compenso di cui sopra € il seguente:

- Educatore professionale: € 14,00 omnicomprensivi di tutte le ritenute di legge;

- Interprete LIS: € 14,00 omnicomprensivi di tutte le ritenute di legge;

- Assistente alla persona: € 12,00 omnicomprensivi di tutte le ritenute di legge;
Art. 10 - TUTELLA DELLA PRIVACY
| dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al
successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come espressamente disposto dall’art. 13 del
Dl.vo n. 101/2018 e GDPR 679/2016.

ART. 11 - FORO COMPETENTE
Per qualsiasi controversia dovesse insorgere a seguito dell’interpretazione, esecuzione e applicazione
del presente bando, il FORO competente € quello di Catanzaro.
ART. 12 - ALLEGATI
Al presente bando vengono allegati:

- Modello di domanda (allegato 1);

- Criteri di valutazione (Allegato 2).
Il presente avviso viene inviato a:

» Sito web della scuola: www.is-sersale.edu.it

» Amministrazione Provinciale di Catanzaro

» Tutte le scuole della Prov. di Catanzaro

» USR Calabria

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa GIOVANNA MOSCATO
(Firmato Digitalemnte)

Firmato da:

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giovanna MOSCATO
12/11/2024 11:20:13
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Allegato 1 istanza di partecipazione
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’ IS Rita Levi Montalcini di Sersale

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI FIGURE SPECIALISTICHE
RECLUTAMENTO DI FIGURE SPECIALISTICHE PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA
ALL’AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE PER I’ INTEGRAZIONE SCOLASTICA
DEGLI ALUNNI CON DISABILITA’ A.S. 2024/2025.

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO Dl

PROVINCIA

COMUNE DI
RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZAICORSO N.

CAP




TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

Si dichiara disponibile
In quanto possessore dei requisiti richiesti dal bando, per attivita di supporto ad alunni diversamente
abili per la selezione di:

[ N. 4 EDUCATORE PROFESSIONALE
[ ] N 3 OPERATORE SOCIO SANITARIO
[ IN1INTERPRETE LIS

Dichiara sotto personale responsabilita di

- Aver preso visione del bando;

- Assumere D'impegno ad eseguire tutte le attivita di competenza dell’Educatore
Professionale/Operatore Socio sanitario;

- Garantire la propria disponibilita ad adattarsi al calendario che sara definito dalla scuola

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili ¢ di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

- aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

- di possedere titoli e competenze specifiche piu adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Dichiara altresi che i dati riportati nel presente modulo di domanda sono resi ai sensi degli artt. 4-6 e

76 del D.P.R. 28/12/2000N. 445 “testo unico delle disposizioni legislative regolamentari di
documentazione amministrativa”

Allega alla presente:
- copia di un documento di identita valido;

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui
all’allegato 2 — Criteri di autovalutazione.

- Allegato 2 Criteri di valutazione
AUTORIZZA

L’Istituto 11S R. Levi Montalcini di Sersale al trattamento, anche con ’ausilio di mezzi informatici
e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati & 1’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare,
in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice
Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
I’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 1’opposizione al
trattamento degli stessi).

Data Firma




Allegato 2 — CRITERI DI VALUTAZIONE

Per la valutazione delle domande relative al bando di selezione Pubblica per soli titoli, saranno tenuti

in considerazione:

EDUCATORE PROFESSIONALE

TITOLI DI ACCESSO E RELATIVA VOTAZIONE; Punteggio a cura Punteggio a
dell’interessato cura
dell’Istituto
PUNTEGGIO
Laurea o diploma Universitario (specialistica/magistrale o vecchio ordinamento)
come da bando :
- pervotazione finoa 90 punti 5
- per votazione da 91 a 100 punti 6
- pervotazione da 101 a 110 punti 7
- perlalode punti 1
(per i voti espressi in diversa valutazione il voto sara rapportato a 110)
Laurea triennale come da bando
- per votazione fino a 90 punti 1
- pervotazione da 91 a 100 punti 2
- pervotazione da 101 a 110 punti 3
- perlalode punti 1
(per i voti espressi in diversa valutazione il voto sara rapportato a 110)
In presenza di laurea sia triennale che specialistica sara valutato il punteggio piu
favorevole.
ULTERIORI TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO
Corso di perfez.-special.-master | livello- dott.di ricerca e titoli ~ PUNTI 3
equipollenti coerenti con il profilo richiesto- fino a un massimo di 15 punti
Master Universitario di 1l livello di durata annuale o PUNTI 5
Spe4cializzazione biennale e titoli equipollenti corrispondenti a
1500 ore e 60 crediti coerenti con 1’incarico- fino a un massimo di 25 punti
Corso di specializzazione all’insegnamento del sostegno PUNTI 3
Titolo di specializzazione in LIS PUNTI 3
ESPERIENZE LAVORTIVE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
esperienze lavorative a sostegno degli alunni diversamente abili presso scuole statali
e paritarie - PUNT]I 0.20 per ogni mese o fraz. Superiore a 15 gg. — Max punti 4
esperienze lavorative a sostegno degli alunni diversamente
abili presso enti pubblici o privati - PUNTI 0.10 per ogni mese o fraz. Superiore a
15 gg. — Max punti 4
TOTALE PUNTEGGIO
INTERPRETE LIS
TITOLI DI ACCESSO E RELATIVA VOTAZIONE; Punteggio a cura Punteggio a
dell’interessato cura
dell’Istituto

Laurea o diploma Universitario (specialistica/magistrale o vecchio ordinamento)
come da bando unitamente al titolo specifico di interprete LIS:

- pervotazione fino a 90 punti 5
- per votazione da 91 a 100 punti 6
- pervotazione da 101 a 110 punti 7
- perlalode punti 1

(per i voti espressi in diversa valutazione il voto sara rapportato a 110)

Laurea triennale come da bando unitamente al titolo specifico di interprete LIS

- per votazione fino a 90 punti 1
- per votazione da 91 a 100 punti 2
- pervotazione da 101 a 110 punti 3
- perlalode punti 1

(per i voti espressi in diversa valutazione il voto sara rapportato a 110)
In presenza di laurea sia triennale che specialistica sara valutato il punteggio piu
favorevole.




ULTERIORI TITOLI VALUTABILI

PUNTEGGIO

Corso di perfez.-special.-master | livello- dott.di ricerca e titoli  PUNTI 3
equipollenti coerenti con il profilo richiesto- fino a un massimo di 15 punti

Master Universitario di Il livello di durata annuale o PUNTI 5
Spe4cializzazione biennale e titoli equipollenti corrispondenti a
1500 ore e 60 crediti coerenti con 1’incarico- fino a un massimo di 25 punti

Corso di specializzazione all’insegnamento del sostegno PUNTI 3

ESPERIENZE LAVORTIVE PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

esperienze lavorative a sostegno degli alunni diversamente abili presso scuole statali
e paritarie - PUNT]I 0.20 per ogni mese o fraz. Superiore a 15 gg. — Max punti 4

esperienze lavorative a sostegno degli alunni diversamente
abili presso enti pubblici o privati - PUNTI 0.10 per ogni mese o fraz. Superiore a
15 gg. — Max punti 4

TOTALE PUNTEGGIO

OPERATORE SOCIO SANITARIO

TITOLO DI ACCESSO

Punteggio a cura
dell’interessato

Punteggio a
cura
dell’Istituto

Attestato di Qualifica di Operatore Socio PUNTI 6

ULTERIORI TITOLI VALUTABILI

ESPERIENZA LAVORATIVA

esperienze lavorative a sostegno degli alunni diversamente abili presso scuole statali
e paritarie - PUNT]I 0.20 per ogni mese o fraz. Superiore a 15 gg. — Max punti 4

esperienze lavorative a sostegno degli alunni diversamente
abili presso enti pubblici o privati - PUNTI 0.10 per ogni mese o fraz. Superiore a
15 gg. — Max punti 4

TOTALE PUNTEGGIO

A parita di punteggio, sara data la preferenza al candidato piu giovane

Li,

Firma
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